
OPPBUDSBEGJÆRING FRA UTENLANDSK SELSKAP MED NORSKREGISTRERT 

FILIAL (NUF) 

Til 

Navn på domstol: 

 

Fra 

Selskapets navn og utenlandske adresse: 

 

Informasjon om selskapet i utlandet Informasjon om styreleder 

Registreringsnummer: 

 

Navn: 

 

Informasjon om norsk filial Adresse: 

 

Organisasjonsnummer: 

 

Telefon: 

 

Forretningsadresse: 

 

E-post: 

 

Informasjon om selskapets drift Informasjon om regnskapsfører 

Er virksomheten innstilt? (ja/nei) 

 

Navn: 

 

Antall ansatte som er lovlig oppsagt: 

 

Adresse: 
 

Antall ansatte som ikke er lovlig oppsagt: 

 

Telefon: 
 

Informasjon om gjeld og eiendeler Informasjon om revisor 

Selskapets samlede eiendeler: 

(dvs. salgsverdi i en konkurssituasjon) 

Navn: 

 

Selskapets samlede gjeld: 

 

Adresse: 

 

Når er oppbud besluttet i styremøte? 

(Styremøteprotokoll må vedlegges) 

Telefon: 

 

 

 

I henhold til konkursloven § 60, jf. §§ 61, 62 og § 66 begjæres konkurs åpnet hos ovennevnte selskap. 

Selskapet kan ikke oppfylle sine forpliktelser etter hvert som de forfaller. Betalingsudyktigheten er 

ikke forbigående. Selskapets eiendeler og inntekter til sammen antas ikke å kunne gi full dekning for 

selskapets forpliktelser, selv om oppfyllelsen forsinkes ved salg av eiendelene. Det bekreftes at 

selskapet kun har drevet virksomhet i Norge og at hovedforretningssted og rett verneting er i Oslo. 

Sted og dato: Signatur fra styreleder/prosessfullmektig: 

 

 

 

Forkynnelse av innkalling og konkursåpning frafalles. 

Disse vedleggene skal følge med begjæringen: 

 

Vedlegg 1: Liste over kreditorer og stilte sikkerheter (Gjeld) 

Vedlegg 2: Liste over selskapets eiendeler 

Vedlegg 3: Siste regnskap 

Vedlegg 4: Styremøteprotokoll fra hovedselskapet 

Vedlegg 5: Bekreftet utskrift fra utenlandsk selskapsregister (ikke eldre enn 3 mnd.) 

Vedlegg 6: Selskapets vedtekter 
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